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All'albo on line

Agli atti

OGGETTO: Avviso pubblico per la selezione di un esperto esterno psicologo per il supporto e
I’assistenza psicologica e/o pedagogica da rivolgere alle studentesse e agli
studenti e al personale scolastico nonché per servizi di consulenza ai genitori di
questo Istituto Comprensivo in relazione alla prevenzione e al trattamento dei
disagi e delle conseguenze derivanti dall’emergenza epidemiologica da Covid-19 -
Nota M.I. prot. n. 453 del 31/03/2021

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente il regolamento recante norme in materia di
autonomia delle istituzioni scolastiche, ai sensi della Legge 15 marzo 1997, n.59;

VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante “"Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenza delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

VISTO il D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50 “Attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e

2014/25/UE per il riordino della disciplina vigente in materia di contratti relativi a lavori,
servizi e forniture”;

VISTO il D I. 28 agosto 2018 n. 129;

VISTA la legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne;

VISTA la Circolare n. 2/2008 del dipartimento della funzione pubblica;

VISTA la Delibera del Consiglio d'Istituto n. 7 del 27/02/2019 con la quale & stato approvato il
P.T.O.F. per gli anni 2019/2022 e ss.mm.ii.;

VISTA la Delibera del Consiglio d'Istituto n. 71 del 09/02/2021, di approvazione del Programma
Annuale dell’Esercizio finanziario 2021;

VISTA la nota MI prot. n. 453 del 31/03/2021 avente ad oggetto “Art. 31 del/ D.L. 22/03/2021 n.

41 - Misure per favorire l'attivita didattica e per il recupero delle competenze e della
socialita delle studentesse e degli studenti nell’emergenza Covid 19”;

VISTA la nota MI prot. n. 7697 del 31/03/2021 avente ad oggetto "E.F. 2021 - Avviso
assegnazione della risorsa finanziaria ex art. 31, c. 1 del D.L. 22/03/2021, n. 417;

RILEVATA la necessita di individuare una figura professionale a cui affidare I'attivita di supporto
psicologico da rivolgere alle studentesse e agli studenti, al personale scolastico nonché
servizi di consulenza ai genitori di questo Istituto Comprensivo in relazione alla
prevenzione e al trattamento dei disagi e delle conseguenze derivanti dall’emergenza
epidemiologica da Covid-19;

DATO ATTO che I'art.7 c. 6 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 non potra essere applicato
relativamente alla precedenza per esperti interni, in servizio nel presente o negli ultimi
cinque anni scolastici, per I’'evidente incompatibilita tra il ruolo di operatore scolastico e la
figura del professionista psicologo che necessita di indipendenza ed autonomia rispetto al
contesto nel quale andra ad operare. La specificita e la delicatezza delle tematiche
connesse alla prestazione, che deve essere rivolta a tutti gli utenti e operatori anche a



quelli con i quali il professionista psicologo verrebbe in contatto in qualita di operatore
interno, postulano un potenziale conflitto di interesse che deve essere preventivamente
evitato. Inoltre, trattasi di attivita che non rientrano tra quelle ordinarie e proprie del
personale della scuola;

ATTESA la necessita di procedere all'individuazione di personale al quale affidare l'incarico di
supporto psicologico ai personale, studenti nonché servizi di consulenza alle famiglie;

VISTA la necessita di provvedere all’acquisizione del servizio in oggetto, al fine di garantire il
regolare svolgimento dell’offerta formativa;

RITENUTO di dover procedere per |l'acquisizione del servizio in oggetto con una procedura di
affidamento diretto previa comparazione di curricula e di piani di azioni progettate dagli
aspiranti all'incarico;

CONSIDERATA la necessita di reperire personale esperto di elevata e spiccata esperienza e
professionalita;

VISTA la nota del Ministero dell’Istruzione concernente il “Protocollo d’intesa con il Consiglio
Nazionale Ordine degli Psicologi e indicazioni per |'attivazione del supporto psicologico
nelle istituzioni scolastiche”;

VISTO il Protocollo per garantire I'avvio dell’anno scolastico nel rispetto delle regole di sicurezza
per il contenimento della diffusione di COVID-19 di questo Istituto Comprensivo;

VISTA la determina del Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo “Dante” di Gallarate (VA)
prot. n. 2715 del 20/05/2021
EMANA

il presente bando, di cui la premessa € parte integrante, per la selezione ed il reclutamento di uno “Psicologo"
estraneo all'amministrazione, con contratto di prestazione d’opera occasionale per un numero massimo di 80
ore, previa valutazione comparativa dei titoli, da svolgere a decorrere dall’a.s. 2021/2022 e comunque sino
al termine delle ore affidate, presso I'Istituto Comprensivo “Dante”di Gallarate (VA).

Art. 1 - Modalita e termini di presentazione della domanda

Gli interessati dovranno far pervenire la domanda, redatta su apposita modulistica predisposta da questa
istituzione scolastica e allegata al presente Bando, a pena di esclusione, presso la sede legale di questo
Istituto tramite posta PEC a: vaic878006@pec.istruzione.it o in alternativa brevi manu.

La domanda dovra pervenire, in busta chiusa, sigillata e controfirmata sui lembi di chiusura, con la dicitura
"CONTIENE PARTECIPAZIONE BANDO SELEZIONE N. 1 PSICOLOGO", entro le ore 12,00 dell’ 11
giugno 2021 al seguente indirizzo: ISTITUTO COMPRENSIVO “"DANTE"- Via Palestro, 2- 21013 GALLARATE
(VA)

L'arrivo delle istanze oltre il suddetto termine di scadenza (ore 12,00 dell’11 giugno 2021) comportera
I’esclusione dell’aspirante. L'incarico sara attribuito anche in presenza di un solo curriculum pienamente
rispondente alle predette richieste.

La domanda di partecipazione, dovra essere corredata da:

— curriculum vitae in formato europeo;

— copia dei titoli posseduti o dichiarazione sostitutiva, ai sensi della vigente normativa in materia di
autocertificazione;

— copia del documento di identita.

La domanda, pena esclusione, dovra essere firmata in calce dall'interessato.

I requisiti e i titoli dichiarati e/o presentati dovranno essere conseguiti entro il termine di scadenza del
presente bando.

I titoli dichiarati e/o allegati alla domanda non possono essere ulteriormente integrati, né regolarizzati in
fase successiva alla scadenza dell'avviso di selezione.

Art. 2 - Organizzazione dell’incarico e retribuzione

Lo Psicologo avra il compito del supporto e dell’assistenza psicologica e/o pedagogica da rivolgere alle
studentesse e agli studenti, al personale scolastico nonché servizi di consulenza ai genitori di questo Istituto
Comprensivo in relazione alla prevenzione e al trattamento dei disagi e delle conseguenze derivanti
dall’emergenza epidemiologica da Covid-19. E’ inoltre prevista attivita di formazione sui temi del benessere
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psicologico rivolta al personale ed ai genitori dell’istituto.

Lo Psicologo verra impegnato per n. 80 ore complessive di attivita lavorativa, per un compenso di € 40,00
lordi/ora omnicomprensivo di eventuali ritenute o IVA come determinato nel protocollo di intesa tra il
Ministero dell’Istruzione e il CNOP presso |'Istituto Comprensivo “Dante”, a partire dall’a.s. 2021/2022 fino al
completamento delle 80 ore di attivita previste dal calendario orario da concordare con il Dirigente Scolastico
dell'Istituto.

Al termine della prestazione dovra essere presentata al Dirigente Scolastico relazione riassuntiva delle
attivita svolte e registro presenze.

Inoltre:

— Partecipera alle riunioni di servizio che si renderanno necessarie.

- Percepira un compenso orario omnicomprensivo di € 40,00 a titolo di prestazione occasionale,
secondo le modalita di cui al successivo comma.

— Il pagamento del corrispettivo sara rapportato alle ore effettivamente prestate e sara liquidato, a
cura di questa scuola a rendicontazione approvata.

— Il compenso non da diritto al versamento di contributi previdenziali, assistenziali o assicurativi da
parte di questa istituzione scolastica.

Per chi si aggiudichera il bando sara predisposto un regolare contratto di prestazione occasionale secondo le
norme vigenti.

Art. 3 - Requisiti di ammissione

1. Titolo di accesso (a pena di esclusione)
Laurea in Psicologia

N

Specializzazioni (a pena esclusione bisogna avere almeno una delle seguenti voci)
a. n. 3 (tre) anni di anzianita di iscrizione all’albo degli psicologi;
b. Un anno di lavoro, in qualita di psicologo, in ambito scolastico, documentato e retribuito;

Cc. Formazione specifica acquisita presso istituzioni formative pubbliche o private accreditate,
di durata non inferiore ad un anno o 500 ore;

3. Dichiarazione di accettazione del divieto, per la durata dell’incarico. da parte dello psicologo
selezionato, di stabilire rapporti professionali di natura diversa rispetto a quelli oggetto del
presente Protocollo con il personale scolastico, con gli studenti e i loro familiari, di questa
Istituzione scolastica;

4. Certificato antipedofilia di cui al D.Lgs 39/2014.



TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI DI STUDIO E CULTURALI

TITOLI FORMATIVI E SCIENTIFICI (MAX 45 PUNTI)

Punteggio

max.

Criteri di attribuzione dei punteggi

Corsi di perfezionamento di durata annuale relativi alla
psicologia dello sviluppo (es. psicopatologie dello sviluppo,
psicologia scolastica, gestione e intervento con i BES, ecc.)

1 punto per ciascun titolo
(massimo due titoli )

Master Universitari di Primo Livello relativi alle
problematiche dello sviluppo psicologico (es.
psicopatologie dello sviluppo, psicologia scolastica)

2 punti per ciascun titolo
(massimo due titoli )

Master Universitari di Secondo livello nell'ambito della
psicopatologia dell'apprendimento scolastico e delle
problematiche inerenti la psicologia dello sviluppo (es.
psicopatologie dello sviluppo, psicologia scolastica)

4 punti per ciascun titolo
(massimo due titoli )

Partecipazione a congressi di almeno 30 ore ciascuno
inerenti all'ambito della psicologia dell'apprendimento
scolastico e delle problematiche dello sviluppo psicologico
(es. psicopatologie dello sviluppo, psicologia scolastica,
difficolta comportamentali, difficolta socio- relazionali,
disabilita) con conseguimento dei relativi crediti ECM

1 punto per ogni partecipazione
documentata , max. 5 punti

Corsi di formazione di almeno 30 ore presso enti pubblici o
privati inerenti all'ambito degli apprendimenti scolastici e
delle problematiche dello sviluppo psicologico (es.
psicopatologie dello sviluppo, psicologia scolastica,
difficolta comportamentali, difficolta socio-relazionali,
disabilita) con conseguimento dei relativi crediti ECM

10

2 punti per ogni corso documentato,
max. 10 punti

Titolo di Specializzazione in Psicoterapia OPPURE
Dottorato di Ricerca in Psicologia (con percorso di studi
orientato alla psicologia dello sviluppo, alla psicologia
scolastica, alla neuropsicologia dell'eta evolutiva)

12

6 punti per ogni titolo, max. 12 punti

Pubblicazioni scientifiche (digitali o cartacee),
paper-review inerenti all'ambito degli apprendimenti
scolastici e delle difficolta evolutive, delle quali si fornisce il
codice ISBN

1 punto per ogni pubblicazione, max. 4
punti

TOTALE PARZIALE

45




scolastico), indipendentemente dal numero di scuole in cui 15 da 1 a 2 anni: 5 punti, da 3 a 5 anni: 10
Si opera punti oltre 5 anni: 15 punti

Attivita documentata e retribuita di Assistente

all'autonomia e alla comunicazione, Lettore (provinciale) 2 1 punto per ogni anno di attivita, max.
per ogni anno scolastico 2 punti

Attivita di formatore/conduttore di laboratori o corsi di 12 > punti per ogni corso, max. 12 punti

formazione di almeno 6 ore con accreditamento del
Ministero dell'Istruzione, per conto di associazione o di enti

Attivita di formatore/conduttore di laboratori o corsi di
formazione di almeno 6 ore, per conto di singole Istituzioni 6 1 punti per ogni corso, max. 6 punti
scolastiche o di reti di scuole

Contratti per attivita di screening volti alla intercettazione

1 punto per ogni esperienza

10
precoce delle difficolta di apprendimento e delle difficolta professionale, max. 10 punti
di relazione/comportamento
TOTALE PARZIALE 45

TOTALE COMPLESSIVO 2920

Art. 4 - Formulazione della graduatoria

a.

L’Amministrazione si riserva di richiedere, all’atto dell’attribuzione dell’incarico, la relativa certificazione

Alla ricezione delle domande seguira la valutazione secondo le tabelle sopra riportate, da parte
di una commissione nominata e presieduta dal Dirigente Scolastico. Al termine della valutazione
delle domande pervenute, la commissione redigera un’apposita graduatoria, con il punteggio
attribuito.

Il bando & valido anche in caso di presentazione di una sola domanda di partecipazione ritenuta
valida.

Trascorsi gg. 5 dalla pubblicazione, la graduatoria diventera definitiva e subito dopo si procedera
agli incarichi dell’avente diritto.

La graduatoria formata secondo I'ordine della votazione complessiva sara pubblicata sul sito web
con valore di notifica agli interessati.

Nella domanda dovra essere espressamente dichiarata la propria disponibilita a raggiungere la
sede di espletamento della funzione.

Il personale individuato ricevera tempestiva comunicazione e sara convocato per |'attribuzione
dello specifico incarico.

A parita di punteggio sara prescelto il candidato piu giovane di eta. In caso di rinuncia da parte
dell'esperto individuato destinatario dell'incarico, si procedera mediante lo scorrimento della
graduatoria.

La graduatoria sara valida per l'intero anno scolastico 2021/2022 e comunque fino al termine
delle 80 ore disponibili ed utilizzata esclusivamente per i fini per i quali & stata redatta. Nel caso
di ulteriore assegnazione finanziaria finalizzata allo stesso scopo, per garantire la
prosecuzione del medesimo servizio di supporto psicologico, si utilizzera la medesima
graduatoria.

in originale o copia conforme.

Punteggio | criteri di attribuzione dei punteggi
TITOLI PROFESSIONALI (MAX 45 PUNTI) max.

Contratti per attivita di Sportello d'ascolto scolastico
documentati e retribuiti di almeno 40 ore annue (anno




Art. 5 - Norme finali

1. Il Dirigente Scolastico si riserva la facolta di modificare, prorogare, sospendere o revocare il
presente Bando o parte di esso qualora se ne ravvisino la necessita e I'opportunita per
ragioni di pubblico interesse.

2. Il Dirigente Scolastico si riserva di revocare |'incarico qualora dai controlli effettuati
risultassero dichiarazioni mendaci o per il mancato rispetto degli obblighi di servizio.
Ai sensi e per gli effetti dell’art. 13 del D.Lgs. 196/2003 e dell’ art. 13 del Regolamento UE 2016/679
i dati personali forniti dai candidati saranno oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti
connessi all’espletamento della procedura selettiva. Tali dati potranno essere comunicati, per le
medesime esclusive finalita, a soggetti cui sia riconosciuta, da disposizioni di legge, la facolta di
accedervi.

Art. 6 - Pubblicita

Il presente Bando & pubblicato all’Albo on line sul sito internet di questa Istituzione scolastica
www.icdante.edu.it

Allegati:
> allegato 1 Modulo Domanda;
> allegato 2 Schema curriculum

Il Dirigente Scolastico
(Daniele Chiffi)

F.to digitalmente da:
1I Dirigente Scolastico
1 Daniele Chiffi
I.C. Dante Gallarate VA
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